
令和２年５月時点

〜「鹿児島の未来を担う人財」を育成する教育の下支えに〜

＜一般事務＞

教育委員会総務課 橋元主事

（採用７年目）

（略歴）

平成２６年 ４月 介護保険課 採用

   ３０年 ４月 教育委員会 総務課

●これまで経験した仕事と、現在の仕事について教えてください。

初めに配属となった介護保険課給付係では、事業者による介護保険サービスの提供内容を確認したり、市

民の皆さんや事業者からの請求を審査する業務などを行っていました。

また、制度の改正時期と重なったため、その対応では、検証を重ねながら、注意して取り組みました。

2018 年からは、教育委員会事務局へ出向となり、総務課企画調整係に所属しています。

ここでは、事務局内の調整役や他の市長部局とのつなぎ役のような役割が多く、色々な局や課の職員と協

力し業務に当たっています。

●仕事のやりがいや魅力について教えてください。

「鹿児島の未来を担う人財」である子供たちが安心して教育を受け、のびのびと個性を育むことのできる

環境を提供するための業務ですので、重い責任感とともに、大変なやりがいを感じます。

一方で、５万人を超える児童生徒が在籍する鹿児島市では、ある意味当然かもしれませんが、日々、色々

な出来事が起こります。最適な対応を速やかに行うことが求められますので、そのような場面では毎回難し

さを感じます。

また、教委ならではという点では、事務局職員には、多くの教員の方もいらっしゃるので、自分が中高生

だった頃の(よく叱られた)先生方と一緒に仕事をすることもあります。

●働くうえで心がけていることは何ですか。

教育もそうですが、市の業務には、売上業績や製品の美味しさなどのように目に見える指標を立てにくい

内容も多くあります。

しかし、そのような中でも、業務の効率化や経費節減の意識などを忘れず、「市に求められるものは何か。

将来の鹿児島市のために私にできることは何か。」を常に考えながら、業務に当たることを心がけています。

加えて、明るく楽しく！も大切な視点だと思っています。

●今後の目標や取り組みたい仕事について教えてください。

特定の取り組みたい仕事や分野はありませんが、鹿児島市の職員としては、どのような分野であっても

市民に喜ばれるような業務に取り組みたいと思います。

また、様々な部署や業務の経験を積む中で、視野を広げながら、貢献していきたいです。



令和２年５月時点

●市役所職員を目指している人へ一言お願いします。

どの業務も「今と未来の鹿児島市」のためのやりがいのある仕事です。ぜひ、一緒に取り組みましょう！

～ ある日の業務スケジュール ～
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