
 令和６年度 

鹿児島市職員採用試験案内 
 

就職氷河期世代を含めた 

社会人経験者採用試験 
 

受 付 期 間 

 
〔インターネット〕令和６年６月１０日（月）から同月２８日（金）まで 

※申込みは、インターネットに限ります。 

※ 大荒れの天候等により、試験の延期等が予想される場合、延期等を含む実施判断は鹿児島市ホームページ上に掲載し

ますので、随時、確認していただきますようお願いいたします。 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

１ 試験区分・採用予定人数及び職務内容 

試 験 区 分 採用予定人数 職務内容 

一 般 事 務 Ａ １０名程度 市長事務部局、各種行政委員会、公営企業（市立病院、交通局、水

道局及び船舶局）等で一般事務に従事します。 一 般 事 務 Ｂ 

それぞれ 

若干名 

土  木 
市長事務部局、各種行政委員会、公営企業（市立病院、交通局、水

道局及び船舶局）等で専門的業務に従事します。 
機  械   

建  築   

 ※ 一般事務Ａ、一般事務Ｂは受験資格が異なるもの（次頁参照）であり、職務内容の区別はありません。 

 ※ １人１試験区分のみ受験可能です。重複しての申込みはできません。 

 

２ 採用予定日 
採用は、令和７年４月１日の予定です。 

 

 

 

≪採用試験に関する問い合わせ先≫ 

鹿児島市人事課人事研修係 
〒892-8677 鹿児島市山下町１１番１号 鹿児島市役所本館２階 

 ℡ 099-216-1137  
 メールアドレス jin-jinji@city.kagoshima.lg.jp 
ホームページＵＲＬ  
https://www.city.kagoshima.lg.jp/soumu/soumu/jinji/shise/saiyo/saiyo.html 
※  右の二次元コードをスマートフォンで読み取ると市ホームページ（『職員採用試験情報』） 
へアクセスできます。 

mailto:jin-jinji@city.kagoshima.lg.jp
https://www.city.kagoshima.lg.jp/soumu/soumu/jinji/shise/saiyo/saiyo.html


３ 受験資格 
(1) 受験資格については、それぞれの試験区分の受験資格欄に定めてあるとおりとし、年齢要件及び職歴要件の両方を

満たさなければならないものとします。 

注１ 職務経験には、鹿児島県内に本庁等を置く公的機関における職務経験は該当しません（鹿児島市役所における任

期の定めのある職員としての職務経験を除く。）。独立行政法人 国際協力機構が実施する青年海外協力隊及び日系

社会青年ボランティアとしての国際貢献活動経験は該当します。 

注２ 「民間企業、国、鹿児島県外に本庁等を置く公的機関又は鹿児島市役所（任期の定めのある職員に限る。）におけ

る職務経験」とは、会社員、団体職員、自営業、県外に本庁等を置く公的機関の公務員、鹿児島市役所（任期の定

めのある職員に限る。）の職員等として週３５時間以上従事し、１年以上継続した期間が該当し、一般事務Ａの試験

区分については直近７年のうち５年以上、土木、機械及び建築の試験区分については直近５年のうち３年以上ある

ことを要します。１か月未満の日数は３０日を１か月として計算します。 

注３ 職務経験年数の基準日は令和６年３月３１日現在とし、対象となる期間は、直近７年の場合、平成２９年４月１ 

日から令和６年３月３１日まで、直近５年の場合、平成３１年４月１日から令和６年３月３１日までです。 

注４ 職務経験年数には、育児休業、休職等で休んでいた期間は含みません。ただし、産前産後休暇期間は含みます。 

注５ 同一期間内に複数の職務に従事した場合には、いずれか一つのみの職務が対象となります。また、学歴（通信、 

定時制を除く。）と重複する期間は含みません。 

注６ 一般事務Ａ、土木、機械及び建築の試験区分については、第１次試験合格後、第２次試験までの間に職務経験に

関する証明書を提出していただきます。なお、職務経験の確認ができない場合及び職務経験年数など虚偽があった

場合は、合格を取り消します。 

(2) 前記の受験資格にかかわらず、次のア～エのいずれかに該当する者は受験できません。 

 ア 日本国籍を有しない者 

 イ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

 ウ 鹿児島市職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過していない者 

 エ  日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党

その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

 

 

 

 

 

 

試験区分 
受  験  資  格 

年齢要件 職歴要件 

一般事務Ａ 
昭和６０年４月２日から 

平成７年４月１日までに生まれた者 

民間企業等、国若しくは鹿児島県外に本庁等を置く公的機関

又は鹿児島市役所（任期の定めのある職員に限る。）におけ

る職務経験を直近７年中５年以上有する者（注１～６） 

一般事務Ｂ 
昭和４５年４月２日から 

平成７年４月１日までに生まれた者 
職歴の要件はありません。 

土 木  

機 械 

建 築 

昭和６０年４月２日から 

平成７年４月１日までに生まれた者 

民間企業等、国若しくは鹿児島県外に本庁等を置く公的機関

又は鹿児島市役所（任期の定めのある職員に限る。）におけ

る土木、機械又は建築関係の設計・施工監理等の職務経験を

直近５年中３年以上有する者（注１～６） 



４ 試験の方法及び内容 
試験は第１次試験及び第２次試験（一般事務Ｂは、第１次試験、第２次試験及び第３次試験）とし、第２次試験及び

第３次試験はそれぞれ第１次試験、第２次試験の合格者について行います。最終合格者は、面接試験の結果に基づき決

定し、それまでの試験の結果は反映されません。 

試 験 の 内 容 

試 験 区 分 

一般事務Ａ 一般事務Ｂ 
土木・機械 

・建築 

エントリーシート審査 
申込時に提出されたエントリーシートにより、自己ＰＲ

や志望意欲の高さ、仕事への興味の強さを評価します。 
－ 第１次試験 － 

基礎能力検査（SCOA-A） 基礎的な知的能力及びその応用力、学力を測定します。 第１次試験 第２次試験 
第１次試験 

専 門 試 験 専門的知識及び能力について筆記試験を行います。 － － 

面 接 試 験 主として人物について、面接試験を行います。 第２次試験 第３次試験 第２次試験 

※面接試験の参考資料とするため、上記に加えて基礎能力検査・専門試験合格者に適性検査を自宅のパソコン等で受けていただきます。 

 

５ 試験の日時、場所及び合格者発表 

  日 時 ・ 場 所 合 格 者 発 表 

エントリ

ーシート

審査 

一般

事務 

Ｂ 

申込時に提出するエントリーシートによる書類審査のため、来場する必

要はありません。 

令和６年７月３１日（水） 

午後３時（注１） 

基礎能力 

検査 

一般

事務 

Ａ・Ｂ 

一般事務Ａ：令和６年７月１９日（金）から同年８月８日（木）まで 

一般事務Ｂ：令和６年８月９日（金）から同月２２日（木）まで 

全国の指定テストセンター会場（注２） 

【参考】鹿児島市内の会場は３か所あります。 

鹿児島中央テストセンター 

鹿児島市中央町２２番地１６ アエールプラザ２階 

鹿児島高見橋テストセンター 

鹿児島市西千石町１番３２号 Ｗビルディング西千石町９階 

鹿児島西田橋西口テストセンター 

鹿児島市西田一丁目１５番地９ 下野ビル２階 

この他の全国の会場は、https://cbt-s.com/testcenter/より 

ご確認いただけます。また、会場により、休業日があります。 

令和６年９月９日（月） 

午後３時（注１） 

基礎能力 

検査 

・ 

専門試験 

土木 

機械 

建築 

令和６年９月１５日（日） 

【集合・説明開始】午前１０時【終了】午後１時３０分予定 

鹿児島市役所 本館２階 講堂（鹿児島市山下町１１番１号）他 

受験会場となる教室については、９月６日（金）午後５時頃に鹿児島市 

ホームページ上でお知らせしますので必ずご確認ください。 

令和６年１０月４日（金） 

午後３時（注１） 

面 接  

試 験 

全て

の 

試験 

一般事務Ａ・Ｂ：令和６年１０月上旬～中旬 

土木・機械・建築：令和６年１１月中旬 

かごしま市民福祉プラザ（鹿児島市山下町１５番１号）他 

※日程などの詳細は、基礎能力検査・専門試験の合格者に対し、電子メー

ル（申込時に記入したメールアドレス宛て）でお知らせします。（注３） 

一般事務Ａ・Ｂ 

令和６年１０月下旬 

土木・機械・建築 

令和６年１１月下旬 

（注４） 

https://cbt-s.com/testcenter/


注１ エントリーシート審査、基礎能力検査及び専門試験の合格者発表については、合格者の受験番号を鹿児島市ホー 

ムページ上に掲載します。 

注２ 一般事務Ａについては令和６年７月８日（月）、一般事務Ｂについては同月３１日（水）に、受験案内メールを

送付しますので、詳細（最寄りの会場、会場ごとの受験可能な日時及び受験方法）を確認の上、各自で受験日の予

約手続きをしてください。 

注３ 一般事務Ａ及び一般事務Ｂの基礎能力検査の合格者で、面接試験案内等が令和６年９月９日（月）午後５時まで 

に届かないときは、ただちに鹿児島市人事課まで問い合わせてください。 

   土木、機械及び建築の基礎能力検査及び専門試験の合格者で、面接試験案内等が令和６年１０月４日（金）午後

５時までに届かないときは、ただちに鹿児島市人事課まで問い合わせてください。 

注４ 最終合否の結果は、面接試験の受験者全員に郵送で通知します。 

 

６ 試験結果の本人への提供 
 試験の結果については、個人情報の保護に関する法律第６９条第２項第１号の規定により、口頭で提供を申し出るこ

とができます。 

試 験 申 出 が で き る 人 提 供 内 容 提 供 期 間 提 供 場 所 

エントリーシート審査 全 受 験 者 
評語（５段階）と合格

最低評語 合格発表日から 

起算して１か月間 

鹿児島市人事課 

（市役所本館２階） 基礎能力検査・専門試験 全 受 験 者 総合得点、合格 

最低点及び順位（注１） 面接試験 不  合  格  者 

 注１ 土木、機械及び建築の基礎能力検査・専門試験の受験者への提供内容は、基礎能力検査・専門試験の各得点、

合格最低総合点及び総合順位です。 

注２ 申出をする場合は、必ず受験者本人（代理は認めません。）が、受験票又は本人であることを証明する書類（運

転免許証、旅券等）を持参し、鹿児島市人事課へお越しください。電話、はがき等による申出では提供できませ

ん。 

 注３ 受付時間は提供期間内の午前８時３０分から（合格発表当日は午後４時から）午後５時１５分までです。ただ

し、土曜日、日曜日及び休日は受け付けておりません。 

 

７ 給与 
給与については、給料及び諸手当が支給されます。次表の初任給は、令和６年４月１日現在の新卒で採用された場合

の標準的なものであり、これに加えて民間企業等の職歴等を勘案し、初任給に反映します。 

区 分 初 任 給 諸   手   当 

大学卒 196,200円 
住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末手当及び勤勉手当等が

それぞれの支給要件に応じて支給されます。 
短大卒 181,800円 

高校卒 170,900円 

（参考） 

 

 

 ※ 上記の給料月額は、年齢、職位、職歴の内容によって異なる場合があります。 

 

 

 

 

 

給料月額 備  考 

約２８万円 大卒、３５歳で職歴１３年の場合 



８ 受験手続及び受付期間 

鹿児島市ホームページ「職員採用試験情報」のページから、電子申請の詳しい手続を確認して、インターネット（電

子申請）で申し込んでください。（※ＵＲＬは表紙に記載） 

なお、受験のために提出された書類は返却いたしません。 

  (1) 電子申請時に添付が必要なもの 

      写真データ 

   ※ 申込日前１か月以内に撮影した上半身脱帽正面向のもの（サイズが縦横比４：３のものに限る。） 

  (2) 受験申込みの受付期間及び受付時間 

     受付期間 令和６年６月１０日（月）午前９時から同月２８日（金）午後５時１５分まで 

（土曜日及び日曜日を含む。） 


