
主たる業種

ＨＰ(※1)

※1：ＨＰ内で、SDGsに関する情報発信を行っているページがある場合のみ入力してください。

１　ゴールに関連する主な取組

ゴール
（※2）

新規
(※3)

ゴール3

ゴール3

ゴール7

ゴール8

ゴール8

ゴール8

ゴール9 ○

ゴール11

ゴール11

ゴール12

ゴール14

ゴール17

※2：最も関連の深いゴールを「１つ」のみ選択してください。

※3：令和3年度（令和3年4月～令和4年3月）から開始した新規の取組に「○」を入力してください。

２　令和３年度に、特に力を入れた（重点的に取り組んだ）ゴール（最大３つまで）

ゴール8 ゴール11

３　組織（社内・団体内）全体でSDGsを推進するために実施した主な取組

実施
(※4)

新規
(※3)

○

○

○

○

○

※4：実施した取組項目に「○」を入力してください。

その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

サンダーバード鹿児島支部として、「広域連携」と「災害福祉広域支援」に取り組む

エコアクション21オブザイヤーに応募し、一次選考を通過（全国で17社のみ）

取組事項

経営方針・経営計画等へのSDGs推進の位置づけ

目指すゴールや取組内容のＨＰへの掲載

推進部門・担当者の配置

地域清掃ボランティア活動や錦江湾クリーンアップ作戦の参加

従業員を対象とした勉強会や研修会の開催

社内会議や社内回覧等による従業員との情報共有・意識啓発

その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

https://www.gyokushoukai.com/corporation/wp-content/uploads/2021/08/save_the_eath2020-1.pdf

取組事項
（多数ある場合は、最大12項目まで）

健康増進と職場環境の向上に取り組み、4年連続で健康優良法人ホワイト５００に認定

電子カルテ導入による作業効率の向上

用紙や産業廃棄物の削減

地域医療・介護の継続性をより強固にするため、BCP・BCMをきめ細かく改定

地域に生活支援サービスを提供、また地域と環境に配慮した街づくりに貢献

DBJ（日本政策投資銀行）の「健康格付」「環境格付」「BCM格付」の維持

エコアクション21に継続的に取り組み、環境省より永年継続事業者感謝状を受領

電気や燃料使用による二酸化炭素排出量の削減

従業員に対する運動・栄養指導等の機会の提供、健康経営の取り組み

令和３年度　「かごしまSDGs推進パートナー」取組実績

企業・団体名 医療法人　玉昌会

医療，福祉

https://www.gyokushoukai.com/corporation/wp-content/uploads/2021/08/save_the_eath2020-1.pdf


＜取組状況（最大４つまで）＞

（HPでのSDGs宣言） （環境経営計画）


