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かごしまＳＤＧｓ推進パートナーの取組紹介

企業等名 株式会社カクイックス 業種 リネンサプライ業

現在の取組

【環境への取り組み】
　・基準以上の洗濯排水の水質を目指した排水管理の徹底と有機汚泥リサイクルへの協力
　(ゴール⑥・⑫・⑮)
　・毎月の会社周辺のボランティア美化活動（ゴミ拾い、草刈など）(ゴール⑪)
　・廃棄物の分別回収およびリサイクル、リユースの推進（リネン品、金属、紙資源等）(ゴール⑫)
　・リネン品の廃棄削減の推進（耐久性の高いリネン品への切替）(ゴール⑫)
　・ワークフローシステム利用によるペーパーレス化の促進(ゴール⑫・⑮)
【エネルギー効率向上への取り組み】
　・工場や事務所の機械設備や空調設備をガスを中心とした動力へ切替(ゴール⑦・⑫)
　・エネルギー効率がより高い生産方法への変更やリネン品への切替(ゴール⑦・⑫)
【社員の健康と安全確保の取り組み】
　・運転前のアルコールチェックや運転者適性診断の実施による交通事故防止の推進(ゴール③)
　・鹿児島県と「がん対策推進企業等連携協定」を締結し、社員へのがん検診費用補助や啓蒙活動
　を実施(ゴール③)
　・ピンクリボン活動の支援(ゴール③)
【地域共生を目指した取り組み】
　・献血への協力を年3回実施(ゴール③)
　・慈善活動や若手人材支援活動への寄付(ゴール⑧)
　・認知症サポータの養成(ゴール⑪)
【多様な人材活用の取り組み】
　・ＳＤＧｓへの取り組み推進が記載された当社理念手帳を活用した社内勉強会を定期的に実施
　（ゴール⑧）
　・障がい者の職場実習の受け入れを毎年実施(ゴール⑧・⑪)
　・外国人技能実習生を積極的に受け入れ、発展途上国の経済発展への寄与と異文化交流の
　促進(ゴール⑧・⑩)
　・保育園との提携契約により、子育て中の社員が安心して働ける環境づくり(ゴール⑤・⑧)
　・3歳未満の子を保育園に預け入れている社員に対する保育補助手当の支給(ゴール⑤)
　・「鹿児島市イクボス宣言」「かごしま子育て応援企業」に登録し、子育て世代を支援(ゴール⑤・⑧)
　・シルバー人材を積極的に活用し、高齢者の雇用を促進(ゴール⑧)
【安全安心な社会創出の取り組み】
　・医療・福祉施設等への清潔なリネン製品の提供と医療・介護スタッフの作業軽減(ゴール⑪)
　・有事の際でも、医療施設等への継続的なリネン品の供給(ゴール⑨)

今後の取組

【働き方の多様化】
　・テレワークやフレックスタイム制度の利用推進で働きやすい環境の提供を目指す(ゴール⑧)
　・工場や事務作業の省人化で生産性の向上をめざす(ゴール⑧)
【災害対策支援の充実】
　・災害時の支援物資提供の協定締結および復旧支援活動の参加を推進する(ゴール⑨・⑪)

関連するゴール

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○ ○

会社周辺道路の清掃活動外国人技能実習生との交流会


