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現在の取組

・社内備品・家具・ダンボールなどの再利用(ゴール11,12)
・環境保護につながる「エコ素材」を採用した作業着/事務服の提案と納入（再生ポリエス
テルをはじめとしたエコ素材の採用による石油の使用量削減及びCO2の排出抑制）(ゴー
ル7,11,13)
・ジェンダーフリーに対応した「男女ペアデザイン」の作業着/病院白衣/サービスユニ
フォームの提案と納入(ゴール5,10)
・生産性向上や労働環境改善につながる「空調服」「動きやすいストレッチ作業着」の提
案と納入(ゴール3,8,9)
・使用済み作業着/事務服の「リサイクルシステム」の導入・紹介(ゴール7,12)
・産業廃棄物を出さない「事務服レンタルシステム」の提案・納入(ゴール7,12)
・社内基幹システム導入で効率化を実現し、勤務時間を短縮。個人個人の余暇をより一
層充実させられるように改善(ゴール3,8)

今後の取組

・電力使用量の削減（人員増により1人当たりの業務量を減らし全社の勤務時間を短縮、
テレワークの推進等による）(ゴール7,12)
・ガソリン使用量の削減（走行距離が短くなるよう営業担当地域を再編、エアコン使用量
が少なくなるよう空冷シートを希望者に支給等による）(ゴール12,13)
・再利用可能な商品や備品の寄付（寄付先は福祉施設で検討）(ゴール1,12)

関連するゴール

ＵＲＬ https://www.senko-web.com/news/974
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