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かごしまＳＤＧｓ推進パートナーの取組紹介

企業等名 株式会社土佐屋 業種 卸売・小売業

現在の取組

１．地域貢献
・就労継続支援B型の事業所運営を通して、障がいを抱えた方や生活保護世帯の雇用を
支援【目標①④⑧】
・地域の農業従事者へゴルフ場の管理する井戸水を提供【目標②⑥】
・品質の安定した生コンクリート製造を通して強靭なインフラ開発に貢献【目標⑨】
・地元の小学生ゴルフクラブ運営の協力【目標⑰】
・ゴルフ場の暴力団使用禁止を実施【目標⑯】
・災害時にはホテルを避難場所として開放【目標⑪】
・ゴルフ場をドクターヘリのランンデブーポイントとして提供【目標③⑪】
・学校や地域住民の要請に応じて積極的にリサイクルセンターの見学学習会を行い、ゴミ
の行方やリサイクルの大切さについて説明し、発展的教育へ寄与【目標④】
・近隣の企業、学校、集落、福祉、障がい者施設等の廃品回収活動（有価物買取）に積
極的協力を行い、地域のごみ発生を防ぎ、クリーンで住みよい地域社会づくりに最善を尽
くす【目標⑪】
・自社のゴルフ場において、外国人でも利用しやすい環境づくりを進めるため、利用の多
い韓国人向けにメニューや注意書きに韓国語を併記等の取組を実施【目標⑩】
・建設業(取引先)主催のボランティア活動(清掃・草刈り等)に協力会社として積極的に参
加【目標⑪⑮】

２．働きやすい環境づくり
・健康診断の実施や毎朝のラジオ体操など社員の健康を考えた環境づくり【目標③】
・完全週休二日制の導入および週1回のノー残業デーの実施によるワークライフバランス
の充実【目標③⑧】
・外国人の積極的採用および管理職への起用による、人種に関わりのない環境促進【目
標⑩⑰】
・かごしま子育て応援企業に参加し、子育てとの両立がしやすい環境づくりを促進。（育児
休暇の奨励等）【目標③⑤】
・女性の職域を広げ、男女共に働きやすい職場を目指す【目標⑤⑧】

３．環境保全
・産業廃棄物から燃料（木質燃料）を製造することで、需要家企業のカーボンニュートラ
ル、化石燃料使用削減に貢献し、CO2削減に取り組む【目標⑬】
・現場で余った生コンクリート（残コン・戻りコン）を廃棄処分せず、RC材として再利用【目
標⑨⑪⑫】
・伐採木を利用して椎茸を栽培。【目標⑫⑮】
・太陽光発電の土地の貸与。ゴルフ場へ電動カートの導入【目標⑦⑬】
・稚魚放流活動の援助【目標⑭】
・ゴルフ場敷地内の森林管理および鳥獣対策。管理のしやすいバミューダ芝の採用【目
標⑬⑮】
・廃棄物の適正処理を行うことによって、循環型社会の一翼を担い、海洋・土壌汚染の防
止に努める【目標⑭⑮】
・洋菓子店の包装をプラスチックから紙へ切り替え【目標⑬⑭】
・レストラン(ホテル)でエコ箸の利用【目標⑬⑮】
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今後の取組

・廃棄物として回収した木くずのバイオマス燃料利用【目標⑦⑬】
・就労継続支援B型事業所の事業内容の充実に向けた取組【目標①④⑧】
・ホテルおよびゴルフ場内レストランにおける食品ロス減少【目標⑫⑮】
・事務作業や接客業務、製造業務をDX化することで経済生産性の向上を図る【目標⑧】
・ペーパーレス化への切り替え実施【目標⑬】
・ドローンを使用した効率的な芝管理ができないか取り組むことで更なる省力および省エ
ネを目指す【目標⑦⑧】
・空港ホテルを魅力的な施設にすることで持続可能な観光業を促進する【目標⑧】
・休憩室を充実することで働きやすい環境づくりを促進【目標⑧】
・SDGs普及のため、当社HPで自社の取組を紹介

関連するゴール

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○○ ○ ○ ○ ○

遊休土地を太陽光発電に活用建築解体材をボード原料や


