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現在の取組

・自然の中で働くことにより社員満足度を上げ能率を高める（ゴール8,15）
・中山間地域にあえて本社を構えるメリットを社会に宣伝するための配信文・映像等を作
成（ゴール8,15)
・事務所周辺の環境整備（地域住民と連携した除草作業等）（ゴール15）
・営業車の一部（最も長距離走る車両）に電気自動車を採用（ゴール7）
・事務所内で提供するお茶菓子を消費期限間近のものに工夫（ゴール2）

今後の取組

・普段、無機質な職場環境に身を置く社員や取引先企業に対し、毎日自然を意識しなが
ら働ける可能性を示し、豊かさを守る活動を啓蒙する（ゴール8,15）
・当社の自然あふれる環境においての職場体験を企画し、新卒者へ自然の豊かさと、そ
れを守る意義を伝えて採用に繋げる（ゴール8,15）
・自然豊かな環境を職場に積極的に取り入れ、精神衛生上、恵まれた満足度の高い社
員を増やし、業務全般の効率を高める（ゴール8,15）
・社内行事として周辺の除草作業や各種環境整備イベントを実施（ゴール15）

関連するゴール

ＵＲＬ http://www9.plala.or.jp/techno/SDGs.htm

かごしまＳＤＧｓ推進パートナーの取組紹介

企業等名 株式会社アール・テクノ 業種 建設業

鹿児島本社（正面）鹿児島本社の様子


