
2，3，12

7，12，13

8，15

11，15

7，13，15

社員が水分補給するための飲料として賞味期限間
近のスポーツドリンクを大量購入、事務所に配備
積極消費を促した
→　フードロスに削減に貢献

社用車としてハイブリッド車を導入　鹿児島〜福岡
間など、長距離の移動時に集中的に活用

社用車に加えて自転車を導入　　　　　　　　　　事
務所からちょっとした外出時に利用

年末・年始の休暇を19連休とし、またデスクワークに
おいては自然豊かな鹿児島本社での従事を増やし
て社員の心身のリフレッシュを図った

周辺の農道・林道の除雪を実施　路面凍結を防い
で社員や地域住民の交通を確保

令和６年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社　アール・テクノ

取組内容 写真ゴール

６年度に力を入れた取組

                 


