
令和 5 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

株式会社 丸栄建設 

                 

5 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

全職員の健康診断受診実施 3.8  

CPD（技術者の継続的教育）受講及び資格取得への支

援 
4.8  

節電、燃料の節約、節水 

産業廃棄物・一般ごみ分別及びリサイクルの促進 
6.7.11.13.14.15  

清掃活動への参加 11.17 

 

 


