
コワーキング、在宅ワーク（月曜日は全社員出社
日に固定）を基本スタイルとし、オンライン打ち合わ
せを推進。

４,  11

４,  11

４,  11

８，13

社内イベントとして、「親子でワーケーションスケッチ
会」を実施。夏休み期間中の小学生とその親が石
橋記念公園へ出向き、夏休みのスケッチ宿題と、仕
事を進めることができる親子ワーケーションを実施。
夏休み中の新たな親子の過ごし方を模索。

「発見たんけん鹿児島市2024〜どんな仕事がある
のかな︖〜」小学生向けキャリア教育教材の編集
業務に携わる。
鹿児島市内の小学4年生に配布。
さまざまな業種の企業を取り上げ、働いている人たち
の声なども交えながら、各社の仕事内容や社会での
役割などをわかりやすく紹介する。

インターンシップ（専門学校生、職業訓練生）の受
け入れを積極的に行い、未来の働き手のキャリア形
成に繋がる場を創出。

令和６年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社FCR

取組内容 写真ゴール

６年度に力を入れた取り組み

                 


