
令和 5 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

株式会社文化社 

                 

5 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

健康経営優良法人 2023 認証取得 

従業員の健康診断受診率 100％ 

従業員の特定保健指導受診率 100％ 

鹿児島県 SDGｓ登録事業者として登録 

ゴール 3  

勤怠管理システム、車両管理システム、クラウドＢＯ

Ｘ、ＷＥＢ会議等デジタル機器の導入をしている。 

場所を選ばず作業ができるよう効率化に取り組んで

いる。 

ゴール 9・11・12  

環境管理事業所として 

・資源ごみの分別徹底 

・車両燃費の低減対策 

 ⇒ 燃費目標設定 

ディーゼル車を尿素ＳＣＲ搭載車両に随時変更 

ゴール 6・7・15  

海洋プラスチックで作成された製品の購入し、自社で

の備品として利用している。 
ゴール 12・14  

 


