
令和 5 年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績 

                 

大保建設 株式会社 

                 

5 年度に力を入れた取組 

取組内容 ゴール 写真 

スキルアップの為、資格取得を目指す従業員の支援 ４  

すべての人に健康と福祉を ３ 

 

オンライン研修・講習の導入 ４  

書類のペーパーレスの実践 １２  

 


