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ZEB（ゼロ・エネルギービル）への対応　　　　　　川

内オフィスは消費エネルギー109％削減を達成、同

時に再生可能エネルギーを調達し、RE100も達

成。　　久永ラボラトリーは、築25年の建物をリノ

ベーションし消費エネルギー59％削減を達成

健康優良法人2024を4年連続取得

セルフケア休暇（生理休暇の有給化）

社内の複合機導入に当たり、エコリーフ基準で算出

された製品のライフサイクルCO2排出量(約3t)をJ-

クレジットを活用することによるカーボンオフセットの実

施証明を頂きました。

かごしま「働き方改革」推進企業に認定されました。

働き方改革に向けた積極的な取組で柔軟な働き方

がしやすい環境整備などに取り組む企業を認定する

制度です

環境事業所（グリーンオフィスかごしま）の優良事

業所として表彰状を頂きました。今後も環境に配慮

した活動を取り組んでいきます。

令和６年度「かごしまＳＤＧｓ推進パートナー」取組実績

株式会社　久永

取組内容 写真ゴール

６年度に力を入れた取組

7月30日（火）令和6度『夏休み親子現場見学

会』にて、小中学生と保護者​12家族32名の方々

が久永ＩＣＴトレーニングセンターにて最新のＩＣ

Ｔ施工・ＡＲ・３Ｄデータ取得・３Ｄプリンター・測

量機等を体験して頂きました。
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