
「課題提示型」提案募集シート 

 

１ 提案を募集する内容について 

募集テーマ No. 40 
人材確保にかかるＤＸを活用した県外の市出身者等への効

果的な情報発信の取組 

提案を募集する背景 

（現状・課題） 

少子高齢化が進み、人口が減少している中、特に２０代の若い世代に

おいて九州圏や首都圏への人口流出により転出超過が続いている。 

県外（関東圏ほか）に住んでいる鹿児島市出身者等への調査では、約

77.5％の方が鹿児島市への移住の意向を示しているが、移住する場合の

懸念材料として、「収入の確保」や「就職先の確保」といった点があげら

れている。 

また、移住促進に向けて必要な取組として、就労先に関する情報やマ

ッチング支援、空き家等の住まいや子育て施設、教育機関に関すること

など、多様な情報提供が求められている。 

課題解決に向けて 

募集する提案内容 

鹿児島市への移住を促進し、市内中小企業の人材確保を図るとともに

地域活性化につなげるため、鹿児島県外に在住している市内出身者及び

鹿児島市に興味を持っている関係人口を把握し、ダイレクトに鹿児島市

の魅力や企業の採用情報等を効果的に提供することができるサービスを

提案してほしい。 

 

（実証実験に関する提案の希望：☒あり ☐なし） 

想定する提案の例 

（イメージ） 

（提案内容は下記の例に限定されるものではありません） 

・データベースマーケティング 

・ＳＮＳマーケティング 

（ソーシャルメディア活用、ターゲット広告展開） 

・オムニチャネルマーケティング 

 （オンライン情報発信とオフライン企画の連携） 

・アルムナイ組織の活用 

・アンバサダー活用 など 

 

（他都市における類似の事例：☒あり ☐なし） 

課題解決に向けて、

これまでに実施した

ことがある主な取組 

・移住・就業等支援事業（東京圏からの移住にかかる支援金） 

・移住奨励金（県外からの移住にかかる奨励金） 

・移住情報の提供（首都圏等での移住相談会、フェアへの参加、移住検

討者のニーズに応じたオンラインセミナーの実施など） 

 



２ 提案にあたっての条件について 

募集期間 
掲載日～ 令和７年３月３１日 

（但し、予告なく中止することがあります） 

想定している 

実施時期 

（市の事業費負担がない場合） 

☒ 随時 

☐    年  月～   年  月の間 

☐ その他（                        ） 

 

（市の事業費負担がある場合） 

７ 年度以降 

提案者に求める 

専門性 

・各種マーケティング）に関する知見 

・県外の市内出身者へのアプローチに関するサービス、ノウハウ 

本市から 

提供できるメリット 

☒ 連携事業の広報・ＰＲ： 市ホームページや市政広報紙など    

☒ 関連するデータ（ 鹿児島市の魅力発信情報等 ）の提供 

☐ 実施にあたっての関係機関との協議・調整のサポート  

☐ その他（                        ） 

※上記は現時点で想定している内容です。連携する取組内容によって、

改めて市が負担・協力できる内容を協議・検討させていただきます。 

その他の留意点 

☐ 基本的には、市に事業費の負担が生じない提案を希望しています。 

☒ 現時点での予算措置はありませんが、提案内容により予算措置を検

討することがあります。（市の事業費負担がある提案の実施に関して

は、関係法令等に基づき、改めて、公募等を行います。） 

（以下には、個別の留意点を記載） 

・ 

・ 

・ 

提案内容に関する 

お問い合わせ先 

（事業所管課） 

鹿児島市産業局産業振興部雇用推進課 

電 話：０９９－２１６－１３２５     

メール：koyosuishin@city.kagoshima.lg.jp 

 


