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そ　の　他

通院等乗降介助

・道路運送法に係る許可証及び登録証の
写し,車検証や車両の任意保険証の写し等
・運営規定（通院等乗降介助を行う旨記
載すること）

定期巡回･随時対応サービスに関する状況 ○

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

特定事業所加算（Ⅴ以外） ○

○
※
Ⅰ、
Ⅲ取
得の
場合

〇 〇

特定事業所加算Ⅴ ○ 〇 〇

共生型サービスの提供
（居宅介護事業所）

共生型サービスの提供
（重度訪問介護事業所）

同一建物減算（同一敷地内建物等に居住する者
への提供）

○

別紙10の計算結果で割合が９０％以上となる
が、正当な理由への該当により「同一建物減
算（同一敷地内建物等に居住する者への提
供）」に該当する場合は、正当な理由に値す
ることが分かる書類をご提出ください。

同一建物減算（同一敷地内建物等に居住する者
への提供（利用者50人以上））

同一建物減算（同一敷地内建物等に居住する者
への提供割合90％以上）

○

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所
加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所
加算（規模に関する状況）

口腔連携強化加算 ○
医療機関との連携が確認できる書類（協定書
等）

認知症専門ケア加算 ○ ○ ○
・研修修了者の証明書
・会議の予定表
・研修計画書

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算計画書

・個別研修計画書
・会議の予定表
・健康診断実施計画
・緊急時対応方法の利用者への明示書類
（重要事項説明書及び利用者向けの緊急
時連絡票）
・実務経験証明書
　⇒人材要件にて、実務経験年数の要件
　　を満たすことをもって算定する場合
　　のみ添付。
・別紙7-2
　⇒人員要件にて、有資格者の割合を
　　満たすことをもって算定する場合
　　のみ添付。

訪問介護

※介護給付費算定に係る体制等に関する届出書（別紙２）、介護給付費算定に係る体制等状況一覧表（別紙１－１）とあわせて提出すべき書類
の一覧です。

※各加算等の要件・解釈を確認のうえ、ご提出をお願いします。


